CSAL

du

i 2025
PUBLIOUES 6 mal

Monsieur le Président,

Cette année encore , méme s'il est décalé , nous sommes réunis ce
jour pour le volet « Emplois » du CSAL.

2025 , n"échappe pas a la régle ce sera 1 emploi de moins pour le
département et 6 pour les contribuables de la Haute Loire.

En effet les cing agents supplémentaires affectés au SAPF sont
pris sur des postes qui étaient affectés aux contribuables et
usagers du département.

Une fois de plus , on prend a Pierre pour habiller Paul. Et cette fois
encore , c'est au détriment des agents et des altiligériens.

La création du SAPF devait permettre une délocalisation des
emplois vers les départements , on se rend compte qu’il s'agissait
surtout d’un jeu de dupes ou I'on prend les agents sur la direction
départementale pour les affecter a des missions interrégionales.
La Direction Générale innove en mettant le volet « emplois » pour
information au contraire des autres années ou il était donné pour
avis.

La boite de Pandore est ouverte et le dialogue social se meurt.
Certes, la DG a anticipé et savait déja que nous voterions contre
son projet , mais ainsi I'avis des représentants du personnel et au-
dela des personnels eux-mémes n’‘est plus mentionné au PV.

La CGTFIP43 continuera a se battre contre ces destructions
d’emplois dans les services publics et poursuivra son combat pour
un dialogue social de qualité.



