
Déjà vous n’aurez pas le plaisir d’apprécier notre déclaration liminaire traditionnelle. N’insistez pas, le 
changement c’est pour maintenant. 
 
Il semblerait aussi que maintenant l’exemple ne vienne plus d’en haut. Qu’en dites-vous ? Question 
loyauté en est-on aussi au changement ? Pour ce qui concerne la CGT FIP 43, sur cette question le 
changement n’est pas à l’ordre du jour. 
 
Nous ne reviendrons donc pas sur le garant de la probité nationale débusqué depuis fort longtemps par 
un de nos collègues, adhérent à la CGT d’ailleurs. Ce dernier après avoir été mis au placard pour avoir 
simplement traité tous les citoyens français avec équité, a même failli perdre sa place…. Mais la CGT 
veillait et a su montrer l’exemple, le vrai. 
 
Nous ne reviendrons pas sur le combat que nos camarades de la DGCCRF mènent courageusement 
depuis des semaines. Rappelez-vous, Monsieur le Président, au dernier CHS CT, que vous avez aussi 
l’honneur de présider, ils étaient déjà en grève en Mars, ces révolutionnaires. Mais pourquoi 
manifestent-ils ? Ne sont-ils pas, eux aussi, des privilégiés !! Petit rappel alors. L’ancien 
gouvernement, celui qui permet le changement d’aujourd’hui ou de demain, avait inventé la RGPP 
( Régression Générale des Politiques Publiques). Le gouvernement a changé, mais la politique de 
suppressions des emplois est toujours là. La RGPP continue de sévir, embusquée derrière une nouvelle  
appelation, la MAP (Modernisation de l'Action Publique). Sous ce couvert la DGCCRF avait été 
déstructurée de sorte qu’aujourd’hui on peut manger de la viande de bœuf au goût subtil de cheval. Ça 
c’est un vrai changement labellisé DGCCRF. Bon appétit à toutes et tous, santé de la part de la CGT 
FIP 43. Ces révolutionnaires ont même manifesté la semaine dernière à Paris. Un comble n’est-ce pas. 
Un changement c’est certain. 
 
Aujourd’hui, Monsieur le Président, vous nous avez mis au menu de ce CTL le Budget de votre 
direction. A première vue c’est un changement dans la continuité, mais en accéléré. Un exemple rapide 
et douloureux, l’enveloppe dévolue à notre direction a considérablement maigrie. Vous allez nous 
expliquer comment vous allez gérer tout ça, nous n’en doutons pas. 
 
Vos camarades de la CGT FIP 43, vous ont toujours dit qu’ils étaient à votre service. Une fois de plus, 
au travers d’un exemple simple ils vont essayer de vous éviter une maladresse qui coûterait au plus 
grand nombre sans aucun bénéfice pour le service public local. Vous avez compris, votre 
restructuration à 50 000€ de la Trésorerie de Le Puy Ville doit être rangée rapidement au rayon des 
souvenirs. 
 
Nous ne reviendrons pas sur les suppressions de postes, ni sur la baisse de  pouvoir d’achat pour la plus 
grande majorité  de nos collègues. Vous nous avez si bien expliqué que notre devoir était d’accepter 
avec enthousiasme les conditions de travail toujours plus difficiles, un pouvoir d’achat en berne pour 
l’immense majorité d’entre nous. Bien sûr la remise en cause du nombre de promotions à la baisse 
démontre aussi un vrai changement. 
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