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Nouvel épisode en cours de la série «Nous vivons une période formidable» Juin 2017. 

Un dicton ancien dit: «En Juin tu fais le plein  sinon tu ne fais rien». 

Qu'en pensez-vous,  Madame la Présidente, que nous conseillez-vous, Doit-on faire le
plein et de quoi ou bien ne rien faire pour justifier notre étiquette de fonctionnaires
payés à ne rien faire.

C'est un véritable dilemme, la CGT FIP 43 en convient. 

Faire le plein de quoi? A l'heure où une République semble se mettre en marche, nous
ne  pouvons  constater,  toutes  et  tous,  que  question  rémunérations  nous  sommes  et
depuis trop longtemps sur une pente descendante. Question conditions de travail, les
suppressions  massives  d'emplois,  accélèrent  des  conditions  de  travail  déjà  très
difficiles  et  vous  obligent  à  restructurer,  voire  fermer  des  sites  tout  en  affirmant
améliorer le service public. 

Ne rien faire ne serait qu'une continuation dans le changement et permettrait d'autre
part de démontrer, enfin, que nous sommes capables et surtout fidèles à l'image que
l'on  aime  coller  à  la  Fonction  Publique  et  surtout  à  ceux  qui  œuvre  à  son  bon
fonctionnement.

Aujourd'hui nous aurons la chance d'aborder certains de ces aspects au travers, par
exemple, du TBVS (Tableau de Bord de Veille Sociale ), tout un programme vous en
conviendrez.

Alors ne perdons pas de temps, votons soit pour l'option 1 soit pour la 2 et mettons
nous en marche. La CGT FIP 43 est prête à faire l'impossible pour assurer l'intérêt
commun.  
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