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Il est prouvé, Monsieur le Président/Directeur que l’exemple vient ou devrait toujours venir 
d’en haut. Partant de ce postulat que vous partagez probablement ne serait ce que par loyauté, 
vos humbles serviteurs du futur ex SNADGI CGT 43 osent citer la phrase du jour prononcée 
par le plus grand d’entre nous lors de son discours inaugural à Davos, excusez du peu. 
"Le monde de demain ne sera pas celui d'hier" ( NS ). Au delà de la profondeur du propos, 
vous remarquerez, Monsieur le Président/Directeur, qu’il plagie allègrement ce que vous nous 
dites sur l’avenir, lorsque vous affirmez sérieusement ne pas savoir ce qu’il en adviendra dans 
….50 ans ! ! ! Sages paroles que nous ponctuons courageusement par : «  nous serons tous 
morts, ça c’est sûr ! ! ! ». 
Après avoir évoqué gravement notre avenir funeste peut-être pourrions nous évoquer  un 
avenir porteur d’espoir. La Confédération Générale des Travailleurs ( CGT ) est depuis 
toujours l’organisation la plus performante et la plus fiable de défense des salariés, voire de 
tous les citoyens français. Cela  personne ne l’ignore.  
Demain la CGT DGFIP sera encore le fer de lance au sein de nos nouvelles directions, locales 
et nationales.  
Demain, Monsieur le Président/Directeur, l’intérêt général c’est que la CGT DGFIP soit 
omniprésente. Reconnaissez qu’actuellement l’on est en train de casser un outil très performant 
garant d’une équité vis à vis de tous les citoyens. Reconnaissez qu’au-delà d’une loyauté réelle 
c’est plutôt la posture d’une soumission  acceptée que la hiérarchie adopte, probablement par 
simples intérêts. Un exemple attriste la très grande majorité de vos dévoués. Encore une fois 
lors de la journée d’action du 23 Mars, près de 60% d’entre eux s’y sont inscrits               
( 64,77% même hors A+ pour lesquels il n’est pas conseillé de faire grève.). Cet indicateur 
fort élogieux, démontre la hauteur de leur exaspération, mais aussi votre capacité à ne pas les 
rassurer.   
Dernièrement à la une, une Divine Comédie, façon DGFIP, a été  mise en place. Notre 
nouvelle Direction Générale ( DG ) a essayé de faire croire aux agents qu’ils pouvaient 
participer à la construction de leur avenir dans des ateliers regroupés dans un Document 
d’Organisation Stratégique ( DOS ).  
Au niveau local, les diverses directions des impôts et du Trésor ont œuvré depuis mi-juillet 
2009 pour inciter les agents à venir en nombre ou à donner leur avis par courriel. Il fallait à 
tout prix mouiller le maximum d’agents. Outre les animateurs désignés d’office, beaucoup 
ont été sensibilisés à leurs intérêts. Toutes ces manœuvres n’ont pourtant pas permis 
l’affluence espérée. Pour notre département par exemple moins de 4% d’agents ont participé 
réellement volontairement. Cela s’appelle un fiasco.  
Pourtant, cerise sur le gâteau, notre Directeur et son alter égo du Trésor, ont tout simplement 
décidé de faire un car pour rallier la grand messe interrégional que Monsieur Parini a organisé 
le 11 mars dernier à Orléans.  
Pour ce faire rien n’a été laissé au hasard. Invitation de tous les participants  ( 54 en comptant 
les animateurs ). A priori une trentaine de supporters s’est inscrite à ce pèlerinage. Le 9 mars, 
la section du SNADGI CGT 43, s’est ému par courriel auprès des deux responsables locaux. 



Aujourd’hui, Monsieur le Président/Directeur, les représentants des personnels du SNADGI 
CGT 43 demandent des comptes. En effet, alors que l’on supprime des milliers d’emplois à la 
DGFIP, alors que dans les services il manque forcément beaucoup de personnels pour assurer 
la qualité de celui ci, des frais faramineux et injustifiés sont engagés uniquement pour essayer 
de faire croire que nous pouvons tous donner notre avis sur notre devenir. C’est tout 
simplement scandaleux d’utiliser les deniers publics pour payer des grand-messes aux 
orientations stratégiques uniquement politiques. NOUS vous demandons donc à combien 
s’élève la note, sachant que rien n’a été oublié : location d’un autocar pour 2 jours, départ la 
veille, hébergement grand luxe, repas du soir de même standing….. Comment peut-on utiliser 
de la sorte les deniers publics ? C’est tout simplement choquant et ne croyez surtout pas que 
c’est de la jalousie. Beaucoup d’entre nous auraient honte, aujourd’hui, s’ils avaient  participé 
à cette Divine Comédie. En effet tous les ingrédients y sont présents.  
Les représentants des personnels du SNADGI CGT 43 vous avaient proposé, lors du dernier 
CTPD, de lire une déclaration au nom de l’immense majorité des agents de votre département 
sur ce sujet. Ils s’engageaient même à vous l’écrire et croyez qu’ils tiennent toujours parole. Ils 
étaient même disposés, s’il vous fallait un chœur, à être du voyage. Vous avez refusé. 
Ils ne doutent pas toutefois que dans l’allégresse générale vous aurez pu échanger avec notre 
DG des premières grand messes. Les photos de Bretagne dévoilent  un DG très entouré par les 
agents de base. Elles soulignent des échanges directs qui manifestement interpellent M. 
PARINI. La réalité du terrain est parfois rude, vous pouvez en témoigner, vous aussi. Une 
autre visite pouvait être chère à votre cœur, celle de TOULOUSE. Là, beaucoup de ceux que 
vous dites apprécier, avaient eu la curieuse idée de se mettre en grève au niveau départemental, 
pour pouvoir accueillir le DG. Dans une chaude ambiance ce dernier a trouvé des 
interlocuteurs très nombreux et très motivés. Les photos, que vous devez avoir vues, 
démontrent de la sensibilité réelle de notre DG.  
Nul doute qu’aujourd’hui, Monsieur le Président/Directeur, M. PARINI ne peut plus ignorer 
que l’immense majorité de ses dévoués est contre cette Divine Comédie appelée DOS. Nul 
doute, qu’aujourd’hui Monsieur le Président/Directeur, vous allez faire profil bas sur ce sujet 
et surtout ne pas enfiler l’habit du parfait Monsieur loyal qui ignore la réalité ou pire déclare 
que la vérité est celle qui l’arrange… 
Demain une grand messe est prévue à Marseille. Selon nos informations, M. PARINI 
envisagerait de l’annuler. Curieux, mais responsable, car un accueil très particulier, à la 
hauteur de son mérite,  lui est réservé. Comme quoi à tous les niveaux la loyauté a quand 
même ses limites face à la réalité du terrain.  
  
 


