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Situation du

Motif : 

Organisations syndicales :

CODE Filière Fiscale Filière Gestion Publique Toutes filières confondues
Présents Grévistes % Présents Grévistes % Présents Grévistes %

010 AIN 392 79 20,15% 261 63 24,14% 653 142 21,75%
020 AISNE 336 110 32,74% 305 50 16,39% 641 160 24,96%
030 ALLIER 243 83 34,16% 220 19 8,64% 463 102 22,03%
040 ALPES DE HTE PROVENCE 153 20 13,07% 101 4 3,96% 254 24 9,45%
050 HAUTES ALPES 150 38 25,33% 116 9 7,76% 266 47 17,67%
060 ALPES MARITIMES 1 240 79 6,37% 504 31 6,15% 1 744 110 6,31%
070 ARDECHE 222 72 32,43% 206 28 13,59% 428 100 23,36%
080 ARDENNES 197 21 10,66% 148 15 10,14% 345 36 10,43%
090 ARIEGE 124 21 16,94% 128 23 17,97% 252 44 17,46%
100 AUBE 232 47 20,26% 159 7 4,40% 391 54 13,81%
110 AUDE 307 49 15,96% 215 30 13,95% 522 79 15,13%
120 AVEYRON 238 18 7,56% 174 12 6,90% 412 30 7,28%
131 BOUCHES DU RHONE MARSEILLE 1 386 82 5,92% 794 71 8,94% 2 180 153 7,02%
132 BOUCHES DU RHONE AIX 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00%
140 CALVADOS 471 30 6,37% 421 13 3,09% 892 43 4,82%
150 CANTAL 120 16 13,33% 124 5 4,03% 244 21 8,61%
160 CHARENTE 286 5 1,75% 206 5 2,43% 492 10 2,03%
170 CHARENTE-MARITIME 549 80 14,57% 345 36 10,43% 894 116 12,98%
180 CHER 0 0 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00%
190 CORREZE 188 19 10,11% 173 7 4,05% 361 26 7,20%
210 COTE D'OR 507 1 0,20% 545 0 0,00% 1 052 1 0,10%
220 COTES D'ARMOR 457 77 16,85% 301 19 6,31% 758 96 12,66%
230 CREUSE 101 1 0,99% 132 2 1,52% 233 3 1,29%
240 DORDOGNE 347 3 0,86% 215 5 2,33% 562 8 1,42%
250 DOUBS 356 45 12,64% 382 10 2,62% 738 55 7,45%
260 DROME 379 73 19,26% 246 48 19,51% 625 121 19,36%
270 EURE 397 100 25,19% 279 35 12,54% 676 135 19,97%
280 EURE ET LOIR 292 12 4,11% 231 16 6,93% 523 28 5,35%
290 FINISTERE 0 0 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00%
2A0 CORSE DU SUD 127 3 2,36% 148 3 2,03% 275 6 2,18%
2B0 HAUTE CORSE 0 0 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00%
300 GARD 545 64 11,74% 296 30 10,14% 841 94 11,18%
310 HAUTE GARONNE 874 25 2,86% 785 4 0,51% 1 659 29 1,75%
320 GERS 164 0 0,00% 127 12 9,45% 291 12 4,12%
330 GIRONDE 1 116 44 3,94% 766 34 4,44% 1 882 78 4,14%
340 HERAULT 790 60 7,59% 646 29 4,49% 1 436 89 6,20%
350 ILLE ET VILAINE 738 18 2,44% 875 42 4,80% 1 613 60 3,72%
360 INDRE 179 8 4,47% 143 4 2,80% 322 12 3,73%
370 INDRE ET LOIRE 390 84 21,54% 388 8 2,06% 778 92 11,83%
380 ISERE 864 142 16,44% 663 77 11,61% 1 527 219 14,34%
390 JURA 174 13 7,47% 193 20 10,36% 367 33 8,99%
400 LANDES 290 7 2,41% 189 25 13,23% 479 32 6,68%
410 LOIR ET CHER 234 47 20,09% 171 19 11,11% 405 66 16,30%
420 LOIRE 0 0 0,00% 318 44 13,84% 318 44 13,84%
430 HAUTE LOIRE 176 5 2,84% 148 2 1,35% 324 7 2,16%
440 LOIRE ATLANTIQUE 0 0 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00%
450 LOIRET 477 61 12,79% 326 20 6,13% 803 81 10,09%
460 LOT 140 6 4,29% 124 2 1,61% 264 8 3,03%
470 LOT ET GARONNE 229 24 10,48% 182 12 6,59% 411 36 8,76%
480 LOZERE 84 24 28,57% 87 12 13,79% 171 36 21,05%
490 MAINE ET LOIRE 480 61 12,71% 366 7 1,91% 846 68 8,04%
500 MANCHE 378 46 12,17% 268 19 7,09% 646 65 10,06%
510 MARNE 430 74 17,21% 342 22 6,43% 772 96 12,44%
520 HAUTE MARNE 153 20 13,07% 159 23 14,47% 312 43 13,78%
530 MAYENNE 233 18 7,73% 173 6 3,47% 406 24 5,91%
540 MEURTHE ET MOSELLE 527 121 22,96% 332 34 10,24% 859 155 18,04%
550 MEUSE 140 19 13,57% 139 4 2,88% 279 23 8,24%
560 MORBIHAN 544 74 13,60% 344 16 4,65% 888 90 10,14%
570 MOSELLE 622 22 3,54% 644 40 6,21% 1 266 62 4,90%
580 NIEVRE 176 8 4,55% 164 15 9,15% 340 23 6,76%
591 NORD 1 538 377 24,51% 1 304 217 16,64% 2 842 594 20,90%
600 OISE 464 80 17,24% 333 28 8,41% 797 108 13,55%
610 ORNE 218 33 15,14% 164 13 7,93% 382 46 12,04%
620 PAS DE CALAIS 838 120 14,32% 628 48 7,64% 1 466 168 11,46%
630 PUY DE DOME 450 64 14,22% 437 77 17,62% 887 141 15,90%
640 PYRENEES ATL 556 32 5,76% 299 5 1,67% 855 37 4,33%
650 HTES PYRENEES 210 0 0,00% 175 0 0,00% 385 0 0,00%
660 PYRENEES OR 372 81 21,77% 244 17 6,97% 616 98 15,91%

Les revendications des personnels de la fonction pu blique sont les suivantes :

    *      des mesures de rattrapage de la perte du  pouvoir d'achat des fonctionnaires
    *      une revalorisation des grilles indiciair es
    *      une véritable politique salariale dans l a Fonction Publique

UNSA Fonction Publique, la Fédération Syndicale Uni taire, l'Union Générale des Fédérations de 
Fonctionnaires CGT, la Fédération Générale des Fonc tionnaires Force Ouvrière,  l'UFFA CFDT, l'Union 
syndicale Solidaires fonction publique et Interfon CFTC ont d
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670 BAS RHIN 696 196 28,16% 633 100 15,80% 1 329 296 22,27%
680 HAUT RHIN 467 39 8,35% 390 61 15,64% 857 100 11,67%
690 RHONE 1 667 91 5,46% 875 56 6,40% 2 542 147 5,78%
700 HAUTE SAONE 183 41 22,40% 162 6 3,70% 345 47 13,62%
710 SAONE ET LOIRE 415 88 21,20% 249 33 13,25% 664 121 18,22%
720 SARTHE 384 9 2,34% 273 6 2,20% 657 15 2,28%
730 SAVOIE 405 105 25,93% 292 75 25,68% 697 180 25,82%
740 HAUTE SAVOIE 616 94 15,26% 351 32 9,12% 967 126 13,03%
750 DRFiP PARIS 3 622 535 14,77% 1 094 99 9,05% 4 716 634 13,44%
760 SEINE MARITIME 764 65 8,51% 682 37 5,43% 1 446 102 7,05%
770 SEINE ET MARNE 993 225 22,66% 511 39 7,63% 1 504 264 17,55%
780 YVELINES 1 038 75 7,23% 830 35 4,22% 1 868 110 5,89%
790 DEUX SEVRES 234 25 10,68% 217 17 7,83% 451 42 9,31%
800 SOMME 370 17 4,59% 413 25 6,05% 783 42 5,36%
810 TARN 284 0 0,00% 238 3 1,26% 522 3 0,57%
820 TARN ET GARONN 162 1 0,62% 119 5 4,20% 281 6 2,14%
830 VAR 738 99 13,41% 427 71 16,63% 1 165 170 14,59%
840 VAUCLUSE 407 40 9,83% 224 25 11,16% 631 65 10,30%
850 VENDEE 495 34 6,87% 328 6 1,83% 823 40 4,86%
860 VIENNE 303 24 7,92% 305 30 9,84% 608 54 8,88%
870 HAUTE VIENNE 287 0 0,00% 319 11 3,45% 606 11 1,82%
880 VOSGES 282 0 0,00% 235 0 0,00% 517 0 0,00%
890 YONNE 255 4 1,57% 206 24 11,65% 461 28 6,07%
900 TERRITOIRE DE BELFORT 105 5 4,76% 95 21 22,11% 200 26 13,00%
910 ESSONNE 898 37 4,12% 448 14 3,13% 1 346 51 3,79%
920 HAUTS DE SEINE 1 494 100 6,69% 594 62 10,45% 2 088 162 7,76%
930 SEINE SAINT DENIS 1 038 176 16,96% 721 87 12,07% 1 759 263 14,95%
940 VAL DE MARNE 1 077 178 16,53% 499 28 5,61% 1 576 206 13,07%
950 VAL D'OISE 749 58 7,74% 504 76 15,08% 1 253 134 10,69%
971 GUADELOUPE 0 0 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00%
972 MARTINIQUE 0 0 0,00% 6 0 0,00% 6 0 0,00%
973 GUYANE 0 0 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00%
974 REUNION 400 109 27,25% 242 62 25,62% 642 171 26,64%
A15 SDNC 76 2 2,65% 0,00% 76 2 2,65%
A20 DVNI 423 16 3,78% 0,00% 423 16 3,78%
A35 DNVSF 210 4 1,90% 0,00% 210 4 1,90%
A40 DNEF 332 5 1,51% 0,00% 332 5 1,51%
A45 DGE 0 0 0,00% 0,00% 0 0 0,00%
A50 IMPOTS SERVICE 131 32 24,43% 0,00% 131 32 24,43%
A55 ENFIP 1 347 36 2,67% 340 0 0,00% 1 687 36 2,13%
B11 DCF IDF-EST 348 11 3,16% 348 11 3,16%
B12 DCF IDF-OUEST 367 2 0,54% 367 2 0,54%
B31 DRESG 489 18 3,68% 489 18 3,68%
B32 DG-CENTRALE-DLF SCN COPERNIC 1 656 9 0,54% 1 102 25 2,27% 2 758 34 1,23%
C13 CSI MARSEILLE 75 1 1,33% 75 1 1,33%
C33 CSI BORDEAUX 99 0 0,00% 99 0 0,00%
C44 CSI NANTES 143 18 12,59% 143 18 12,59%
C45 CSI ORLEANS 92 34 36,96% 92 34 36,96%
C49 CSI ANGERS 90 2 2,22% 90 2 2,22%
C51 CSI REIMS 104 20 19,23% 104 20 19,23%
C58 CSI NEVERS 53 0 0,00% 53 0 0,00%
C59 CSI LILLE 91 26 28,57% 91 26 28,57%
C63 CSI CLERMONT FD 130 48 36,92% 130 48 36,92%
C67 CSI STRASBOURG 127 43 33,86% 127 43 33,86%
C69 CSI LYON 65 1 1,54% 65 1 1,54%
C76 CSI ROUEN 67 7 10,45% 67 7 10,45%
C77 CSI NEMOURS 127 13 10,24% 127 13 10,24%
C78 CSI VERSAILLES 79 28 35,44% 79 28 35,44%
C80 CSI AMIENS 89 28 31,46% 89 28 31,46%
C86 CSI POITIERS 130 4 3,08% 130 4 3,08%
CDS CDS NOISIEL 50 6 12,00% 50 6 12,00%
CSDOM CS DOM 18 0 0,00% 18 0 0,00%
DNID DNID 202 5 2,48% 202 5 2,48%
ETR ETRANGER 0 0 0,00% 0 0 0,00%
R13 DCF SUD-EST 0 0 0,00% 0 0 0,00%
R31 DCF SUD-PYRENEES 173 0 0,00% 173 0 0,00%
R33 DCF SUD-OUEST 176 1 0,57% 176 1 0,57%
R35 DCF OUEST 258 2 0,78% 258 2 0,78%
R45 DCF CENTRE 121 2 1,65% 121 2 1,65%
R54 DCF EST 229 15 6,55% 229 15 6,55%
R59 DCF NORD 257 26 10,12% 257 26 10,12%
R69 DCF RHONE ALP.BOUR 290 2 0,69% 290 2 0,69%
Sta Stagiaires des Ecoles 0 0 0,00% 0 0 0,00% 0 0 0,00%
STPM Saint Pierre et Miquelon 22 2 9,09% 22 2 9,09%
TCE TGCST 0 0 0,00% 0 0 0,00%
TGE TGE 133 3 2,26% 133 3 2,26%
THP TGAP 201 14 6,97% 201 14 6,97%
TMY MAYOTTE 0 0 0,00% 0 0 0,00%
TNC NOUVELLE CALEDONIE 81 11 13,58% 81 11 13,58%
TPF POLYNESIE FRANCAISE 0 0 0,00% 0 0 0,00%

TOTAL 54912 5998 10,92% 34602 2759 7,97% 89513 8757 9,78%

Ces résultats arrivés tardivement n'ont pu être intégrés au total général :
Guadeloupe 303 1 0,33% 215 10 4,65% 518 11 2,12%
Guyane 91 19 20,88% 81,00% 3,00% 3,70% 172 22 12,79%


